_ S LA COMMUNE DE TANINGES, RECRUTE

Tanl NQgES UN AGENT EN RENFORT POUR LES SERVICES
™™ VOIRIE ET ESPACES VERTS
ETE 2026
L’EMPLOYEUR :

Commune touristique de 3 500 habitants, la ville de Taninges fait partie de la Communauté de
Communes des Montagnes du Giffre (CCMG). La commune est structurée entre un centre bourg et des
hameaux distants de 1 a 5 km pour les plus proches et jusqu’a 15 km pour la station du Praz de Lys.
Son patrimoine est riche d’histoire avec la Chartreuse de Mélan, son centre ancien, son carillon, ses
chapelles...

DATE PREVUE DE RECRUTEMENT : Dés que possible.

CONTRAT SAISONNIER : 35 heures hebdomadaires du lundi au vendredi.

Poste a pourvoir du 29 juin 2026 au 31 aott 2026.

MISSIONS :

Intervenir en renfort sur les services voirie, espaces verts et manifestation pendant la période estivale.
Service voirie : Aide a 1’organisation et la mise en place du matériel destinés aux manifestations,
manutention, petits travaux manuels de voirie...

Service espaces verts : Entretien général de I’environnement, arrosage tonte...)

PROFIL :

Permis B

Aimer le travail en extérieur

Aptitude physique et manuelle

Personne sérieuse, motivée, rigoureuse, apte a travailler en équipe

Les candidatures (lettre de motivation ou CV) sont a adresser a : Monsieur le Maire de Taninges, par

mail a : rh@taninges. fr

Le maire, Gilles Péguet

Signé par : Gilles PEGUET
Date : 20/06/2026

Qualite-
/
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| Mairie de Taninges
75 Avenue des Thézieres
74440 Taninges

Tél:04 50342022
Email : accueil@taninges.fr
Site internet : taninges.fr
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